                 方案設計（3）
	活動名稱
	我是溝通小達人

	日期
	[bookmark: _GoBack]110/10/20(五)
	時間
	8:05~9:25
	共八十分鐘
	第3次

	團體領導員
	葉育甄
	器材
	團體活動約定、加分板。
	

	團體目標
	1. 透過遊戲，了解溝通的意義。
2. 練習基本溝通技巧(描述自己及提問)。
3. 讓成員了解到參與團體的目的、活動規範與獎勵制度

	時間
	活動
	內容
	器材

	5
	一、回顧
	1. 上週討論到自己生氣時讓自己冷靜的方法
2. 探索自己的需求並向別人表達，
3. 抽卡看什麼人做什事、什麼心情。
	

	10
	二、大風吹
	1. 請一個人當鬼，喊大風吹，其他人要喊吹什麼。
2. 當鬼的人可以吹成員身上的特徵，也可以吹最近遇到的事或心情，如:這次月考考得很爛的人，這星期曾經很生氣的人。
	

	25
	三、圖形重述(語言訊息)
	1. 一個人說，其他人只能聽，不能問問題。
2. 一個人說，可以問問題。
3. 視覺55%，聽覺38%，內容7%，說明有效溝通的方式
	

	15
	四、颱風來了
	1. 描述來了一個颱風的情境，對於颱風來大家的感受、想法為何。
2. 請志願的人表演熊的一家的情緒，請大家猜，並請大家猜測這個人這一想的原因。
3. 說明同樣一件事，不同的想法與經驗可能會影響自己的情緒
4. 所以若你不講，別人從外在表情可能不知道怎麼了，所以我們要說；我們不是算命的，你從外在表情也無法猜到對方是發生什麼事，所以我們可以問。
	

	20
	五、情境問題
	1. 你找同學一起玩，但是他/她臭臉不講話，你會怎麼想? 感覺怎樣? 會怎麼做?
2. 諭仁的故事，你感覺怎樣?怎麼想?會怎麼做?(宣洩、壓抑、適當表達)
	

	5
	六、統整和回饋

	1. 請成員分享此次玩什麼、學習到什麼，或有什麼感覺。
2. 與成員道再見，並提醒下次活動時間。
	






